
生涯ハケンＮＯ！ 

正社員があたりまえの社会に！ 
 

 
安倍政権は３月１３日、労働政策審議会を開かずに派遣法改悪法案を修正し、閣議決定しました。

労働者の意見を聞かずに労働関連法の制定改変をすることは、ＩＬＯ原則違反！許されるものではあ

りません。企業が派遣労働を永続的に使い続けられる改悪をしておいて、大臣の運用上の配慮規定に

「派遣は臨時的・一時的が原則」とおくなど、この法案は姑息を通り越し、論理破綻すらしています。 

今の派遣法では 10 月から、違法な派遣を受け入れた派遣先企業は、派遣労働者に直接雇用を申し入

れたとみなす規定が施行されます。それを避けたい財界・派遣会社は、派遣法の改悪法案を早く成立

させるよう政府に圧力をかけています。派遣労働の実態と悪法の内容を国会内外に広く知らせ、法案

撤回のたたかいを大きく広げましょう。 
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