
合計

夏季
冬季

慶弔 病休
その
他

有休

初任給
募集給

格差
是正

社保
負担

退職金
産休
育休

介/看護
休業/暇

母性
保護

労災
補償

安全
衛生

健康
診断

手当 休業 他
人員
増

雇用
保障

雇用
延長

正規化
無期化

家族・
住宅・
通勤
手当

役職・
職務
手当

他
職場
環境

他
要求

獲得数

建交労 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

ＪＭＩＴＵ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 3

化学一般労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

郵政ユニオン 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 5

生協労連 0 4 0 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 2 2 38

金融労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

全損保 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 4

全印総連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

出版労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 1 5

民放労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 34 0 4 39

日本医労連 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 95 0 0 103

福祉保育労 1 0 0 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 6 0 1 17

制度要求獲得数計 1 4 0 8 5 1 0 0 0 1 0 0 1 3 0 1 0 0 0 2 4 1 3 172 2 9 218
前年度最終 0 4 1 8 1 9 0 1 1 4 6 0 0 0 10 0 2 0 2 3 3 2 6 115 0 3 181

24春闘 制度的諸要求獲得一覧表 ・第3回（最終）集約/（定年後再雇用労働者）

合計

夏季
冬季

慶弔 病気 他
初任給
募集給

格差
是正

社保
負担

退職金
産休
育休

介/看護
休業/暇

母性
保護

労災
補償

安全
衛生

健康
診断

手当 休業 他
人員
増

雇用
保障

雇用
延長

正規化
無期化

家族・
住宅・
通勤
手当

役職・
職務
手当

他
職場
環境

他
要求

獲得数

建交労 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
ＪＭＩＴＵ 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 0 0 8
化学一般労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
郵政ユニオン 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
生協労連 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 13 0 0 18
金融労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
全損保 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3
全印総連 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
民放労連 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 2 22
日本医労連 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 29 0 0 32

制度要求獲得数計 1 1 0 2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 2 73 0 2 88
前年度最終 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 1 1 51 0 2 62

その他

その他

2024/7/4現在

単産・地方名

休日・休暇関係 所得関係 両立支援・母性保護 労災対策 新型コロナ対策 雇用保障 諸手当

24春闘 制度的諸要求獲得一覧表・第3回（最終）集約/（非正規）
2024/7/4 現在

単産・地方名

休日・休暇関係 所得関係 両立支援・母性保護 労災対策 新型コロナ対策 雇用保障 諸手当


