
２０２３年　企業内最低賃金改訂状況

本年 前年実績 件数 平均 件数 平均 件数 平均

3 5 5 ＪＭＩＴＵ 1 2 1 995

19 14 14 化学一般労連 18 10 16 1,075 7 37.9 7 3.71

1 自交総連 1 1 60.0

29 11 22 生協労連 57 46 57 1,022 23 36.2 23 3.75

1 全損保 1

4 4 4 全印総連 3 4 3 1,024 2 23.5 2 2.22

2 2 2 民放労連 2 2 2 1,071 2 42.0 2 4.38

8 4 4 出版労連 5 3 5 1,299 3 12.0 3 0.86
6 16 16 日本医労連 5 14 5 985 2 64.5 2 7.06

73 56 79 計 93 82 89 1,046 40 36.3 39 3.64

日額改訂

単産名 本年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

化学一般労連 11 5 11 8,491 4 358 4 4.46

全印総連 1 1 9,100 1 1000 1 12.35

出版労連 4 3 4 9,617 4 327 4 3.87
日本医労連 3 6 3 6,712

計 19 14 19 8,480 9 415 9 5.07

月額改訂

単産名 本年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

ＪＭＩＴＵ 2 4 1 173,500 2 4,000 1 4.20

化学一般労連 13 5 13 169,046 4 2,404 4 1.74

全印総連 1 3 1 182,000

出版労連 6 4 6 200,452 5 5,454 5 3.18
日本医労連 3 9 3 158,767

計 25 25 24 176,338 11 4,081 10 2.71

本年 前年実績 件数 平均 件数 平均 件数 平均

生協労連（ヘルパー） 1 8 1 1,035 1 18.0 1 1.77

日本医労連（看護師） 5 10 5 1,244 1 30.0 1 2.31
日本医労連（ヘルパー） 1 1 1 920

計 7 19 7 1,168 2 24.0 2 2.04

職種別／日額改訂

単産名 本年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

日本医労連（看護師） 3 6 3 8,571

計 3 6 3 8,571

職種別／月額改訂

単産名 本年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

日本医労連（看護師） 2 9 2 198,800

計 2 11 2 198,800

*各項目とも報告のあった件数で除しているため、新協定・引上額・率は各々連動していません。
*各項目の昨年実績欄の総件数は、昨年報告があり、今年度未報告の単産の報告数を含みます。
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