
2015年　企業内最低賃金改訂状況

15年 前年実績 件数 平均 件数 平均 件数 平均

11 0 7 建交労 1,000円以上 0 5

6 9 11 ＪＭＩＵ 1,200円以上 1 4 1 900

13 14 14 化学一般労連 930円以上 13 14 5 916 4 26.6 3 2.00

31 15 25 生協労連 1,000円以上 30 25 30 795 23 13.7 23 1.88

4 12 11 全印総連 1,000円以上 4 12 4 913 4 5.0 4 0.59

3 0 3 民放労連 1,200円以上 3 3 2 953 3 23.3 2 3.60

2 2 2 出版労連 1,300円以上 2 2 2 1,459 2 6.0 2 0.41
27 46 46 日本医労連 1,200円以上 27 24 27 952 14 5.0 14 0.61

97 98 131 計 80 94 71 894 50 11.9 48 1.42

単産名 統一要求 15年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

化学一般労連 7,810円以上 10 7 1 8,730 1 500 1 6.08

全印総連 8,000円以上 1 2 1 6,300

出版労連 10,000円以上 2 2 2 10,214 2 43 2 0.42
日本医労連 8,200円以上 21 12 20 7,130 11 69 10 1.22

計 34 23 24 7,419 14 96 13 1.47

単産名 統一要求 15年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

建交労 170,000円以上 11 6 11 176,000 11 2,500 11 1.44

ＪＭＩＵ 185,000円以上 6 9 6 157,117 4 1,248 4 0.86

化学一般労連 159,400円以上 10 8 1 174,575 1 4,000 1 2.35

全印総連 170,000円以上 1 6 1 148,000

出版労連 200,000円以上 2 2 2 214,480 2 900 2 0.42
日本医労連 180,000円以上 25 33 25 164,451 15 1,233 15 0.85

計 55 70 46 168,294 33 1,721 33 1.07

【職種別最低賃金】

15年 前年実績 件数 平均 件数 平均 件数 平均

生協労連（ヘルパー） 1,000円以上 1 0 1 1,120

日本医労連（看護師） 1,400円以上 23 18 23 1,314 14 2.1 14 0.19
日本医労連（ヘルパー） 1,200円以上 4 5 4 903

単産名 統一要求 15年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

日本医労連（看護師） 10,000円以上 19 12 19 9,320 10 24 14 0.19
日本医労連（ヘルパー） 8,200円以上 3 3 3 6,577

単産名 統一要求 15年 前年実績 件数 新協定 件数 引上額 件数 引上率

建交労（大型運転手） 170,000円以上 1 2

日本医労連（看護師） 220,000円以上 23 29 23 205,112 16 438 16 0.20
日本医労連（ヘルパー） 180,000円以上 3 9 3 146,500

*各項目とも報告のあった件数で除しているため、新協定・引上額・率は各々連動していません。

2015年4月24日

総獲得
組合数

時間額改訂
１組合あたり平均（単純平均）

15春闘改訂状況

15
年

前年
同期

前年実
績 単産名 統一要求

獲得件数 新協定 引上額 引上率（％）

月額改訂 獲得件数 15春闘改訂状況

日額改訂 獲得件数 15春闘改訂状況

職種別／時給制
１組合あたり平均（単純平均）

15春闘改訂状況

単産名
獲得件数 新協定 引上額 引上率（％）

職種別／日額改訂 獲得件数 15春闘改訂状況

職種別／月額改訂 獲得件数 15春闘改訂状況


