
改定後 ＵＰ額 ＵＰ率
統一要求 新協定 引上額 引上率 金額表示 表示 表示

6 6 170,000以上 176,733 300 0.16% 6 1 1

2 2 170,000以上 291,100 300 0.12% 2 1 1

8 6 170,000以上 139,422 4,640 3.46% 6 6 6

ＪＭＩＵ 11 9 175,000以上 164,613 2,080 1.07% 8 9 8

14 8 156,400以上 157,122 2,334 1.53% 8 8 8

25 0 160,000以上 ― ― ― 0 0 0

全国一般 3 0 170,000以上 ― ― ― 0 0 0

11 6 160,000以上 158,317 167 0.11% 6 6 6

3 0 250,000以上 ― ― ― 0 0 0

出版労連 2 2 200,000以上 213,580 1,700 0.80% 2 2 2

36 33 180,000以上 165,641 3,297 2.31% 33 22 22

30 29 220,000以上 209,614 4,199 2.21% 29 20 20

10 9 170,039 6,113 3.87% 9 5 5

1 1 157,000 0 0.00% 1 1 1

162 111 178,749 3,177 1.98% 110 81 80

統一要求 新協定 引上額 引上率

7 7,670以上 7,750 131 1.75% 7 7 7

全印総連 2 7,500以上 7,200 361 3.69% 2 2 2

出版労連 2 10,000以上 10,170 361 3.69% 2 2 2

日本医労連（誰でも） 12 8,200以上 7,172 204 3.24% 12 12 12

日本医労連（看護師） 12 10,000以上 9,738 206 2.50% 12 11 11

日本医労連（ヘルパー） 3 6,577 5 0.07% 3 3 3

38 8,201 192 2.53% 38 37 37

統一要求 新協定 引上額 引上率

5 1,000以上 860 ― ― 5 0 0

2 1,000以上 722 10.0 1.45% 2 1 1

ＪＭＩＵ 4 1,100以上 951 6.7 0.50% 2 3 2

14 910以上 896 13.6 1.52% 14 8 8

生協労連 25 1,000以上 779 12.5 1.63% 25 21 21

全国一般 3 1,000以上 827 10.0 1.25% 3 1 1

全印総連 12 1,000以上 965 11.9 1.38% 11 10 10

民放労連 3 1,200以上 1,007 15.0 1.46% 3 1 1

出版労連 2 1,300以上 1,453 42.0 3.01% 2 2 2

日本医労連（誰でも） 24 1,200以上 950 24.5 2.84% 24 20 20

日本医労連（看護師） 18 1,400以上 1,357 33.9 2.94% 18 16 16

日本医労連（ヘルパー） 5 902 0.5 0.06% 5 4 4

117 969 19.1 2.04% 114 87 86
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単産名
獲得

組合数
月額

組合数
１組合あたり平均（単純平均） 単組数

化学一般

生協労連

全印総連

民放労連

日本医労連（誰でも）

建交労（１８歳）

建交労（運転手最賃）

全農協労連

日本医労連（看護師）

日本医労連（ヘルパー）

地方報告・滋賀

 計

日額改定 日額組合数

（注）、各項目とも報告のあった件数で除しているため、新協定、引上額・引上率は各々連動していません。

化学一般

 計

時間額改定 時間額組合数

化学一般

 計

建交労（１８歳）

全農協労連


