
改定後 ＵＰ額 ＵＰ率
最低時間額要求 新時間額 引上額 引上率 金額表示 表示 表示

全農協労連 1 0 @1000以上 ― ― ― 0 0 0

建交労 7 1 1000以上 ― 10.0 ― 0 1 0

ＪＭＩＵ 7 4 @1100以上 ― 10.4 ― 0 4 0

2 0 1000以上 ― ― ― 0 0 0

郵政産業ユニオン 2 1 1200以上 ― 10.0 ― 0 1 0

生協労連 91 69 1000以上 952 6.3 0.68% 17 41 24

7 5 @1000以上 870 17.0 3.50% 2 5 2

出版労連 5 4 @1,300以上 ― 20.0 2.00% 0 2 2

日本医労連 40 37 @1200以上 1,130 52.2 9.11% 12 32 11

福祉保育労 8 8 1200以上 1,017 38.0 5.77% 5 5 2

計 170 129 1,016 25.3 3.39% 36 91 41

うち 日額引上げ 5 － ― 34.8 ― 0 5 0

うち 月額引上げ 36 － 211,650 3,233 2.85% 2 21 11
頭に@印のある要求額は最低時間額要求、他は到達目標を表す。

改定後 ＵＰ額 ＵＰ率
統一要求 新協定 引上額 引上率 金額表示 表示 表示

7 7 160,000以上 171,971 617 0.36% 7 6 6

ＪＭＩＵ 11 11 175,000以上 160,232 2,205 1.41% 11 9 9

8 7 154,900以上 151,130 1,010 0.67% 5 5 5

24 0 ― ― ― 0 0 0

9 4 160,000以上 155,850 500 0.35% 4 4 4

1 1 168,000 6,000 3.70% 1 1 1

60 30 161,193 1,464 0.93% 28 25 25

10 － 7,196 70 0.91% 8 8 8

44 － 828 6.0 0.73% 42 40 40
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